Información sobre el conflicto de Primayor Foods en

Tavernes blanques.

OMSA ALIMENTACION S.A. ha sido siempre una empresa solvente de la industria cárnica. El grupo accionarial antes de su venta estaba formado por Juan Abelló, las Koplovitchz y un grupo de accionistas llamado AJINO, formado por los directivos y gerentes. Y contaba con los centros de producción de Albacete, Calamocha, Zaragoza, y Tavernes. Y las fabricas de elaborados de Torrente y Valpro (Sollana).

Desde siempre hemos creido que el negocio de la carne, los beneficios pasan por una buena gestion y los productos elaborados de calidad, es decir, poder destinar la materia prima que no se puede vender bien a fabricar productos de calidad con valor añadido y con mas posibilidades de estocaje. En caso contrario la carne que no se puede vender con beneficios, hay que congelarla, lo que es un proceso que casi siempre genera mas perdidas.

Por otra parte los precios de transferencia entre los mataderos  y las fábricas de elaborado eran decididos desde la central de OMSA que tenia en cuenta la calidad del producto así como los gastos de plantilla para que todos pudiéramos tener beneficios.

Desde su salida en bolsa o antes, la empresa fue creciendo año a año sobre todo en cuota de marcado, tanto en Jamón York como en Salchichas y Bacon, donde éramos líderes en venta. Comparando en volumen de negocio éramos mucho mas rentables que Campofrío, que movia muchos mas kilos que OMSA pero debia de estar peor gestionada.

Tras LA OPA lanzada por Campofrio y provocada por la venta de las acciones de Juan Abelló y las Koplovitchz y el acuerdo del grupo accionarial AJINO donde estos últimos se aseguraron la continuidad durante varios años en la empresa, todo empezó a cambiar.

Primero despidieron a los trabajadores de la central de la avenida de Aragón para su posterior venta del inmueble. Ochenta puestos de trabajo que desaparecieron mediante despidos pactados con los propios afectados que la inspección de trabajo no puso ningún impedimento pese a la denuncia de USOCV y el Comité de Empresa de Tavernes.

Posteriormente llego el turno a los comerciales, tanto de Campofrio como de la antigua OMSA. Desconocemos los datos exactos pero estimamos que fueron alrededor de noventa comerciales.

Después siguieron aplicando lo que definían como “SINERGIAS” en el centro de Torrente, despidiendo y cambiando de trabajo a otro grupo de trabajadores, principalmente administrativos que habían escapado de la central.

Posteriormente, Campofrío separa en empresas distintas los mataderos de OMSA (Albacete, Zaragoza, Calamocha y Tavernes) y añade los cuatro de Campofrío (Lorca, Mollerusa, Jaén y Burgos) constituyendo la empresa PRIMAYOR ALIMENTACION y se reserva las fabricas de elaborado de Torrente y Valpro.

Es entonces cuando empiezan a funcionar mal todos los mataderos, sin embargo y curiosamente, Campofrío consigue mejores resultados que nunca por los precios de transferencia. Campofrío pone a Primayor unos precios de mercado puro y duro, es decir, si en Francia el Bacon esta a un euro cuarenta lo pone a uno cuarenta esa misma semana. Si el jamón esta a uno sesenta nos lo pasa a uno sesenta y así todo lo que se lleva de los mataderos que es la parte más importante de la producción. Concretamente el matadero de Tavernes que desde 1986 tenía beneficios todos los años, de aproximadamente cien millones de pesetas de media pasamos a perder dinero igual que todos los demás mataderos de la recién formada PRIMAYOR ALIMENTACION.

En estos momentos durante el 2003 todos temíamos que nuestro futuro estaba ya decidido, los mataderos estábamos asumiendo las perdidas de Campofrío, situación provocada por esta misma empresa, algún motivo oscuro debia de haber. Aun así en todos los mataderos de OMSA, al menos se trabajaba al mismo ritmo aunque Campofrío ya buscaba a alguien para venderle el negocio de los mataderos.

A principios del 2004 se nos informa que EL GRUPO PROINSERGA ha adquirido la empresa PRIMAYOR ALIMENTACION pasando a denominarse PRIMAYOR FOODS. Proinserga es un grupo muy importante en el negocio de la cría de ganado porcino. Sin embargo se nos dice que es gente que entiende del negocio de la carne fresca y que son muy solventes, que vamos a estar mejor, que hacia mucho tiempo que querían comprar mataderos, todo mentiras.

Los hechos los siguientes, desde siempre las empresas ganaderas suelen ser los primeros perjudicados en el negocio. Los precios del ganado sufren el vaivén del mercado, muchas veces perjudicial, teniendo que vender al precio que sea para no perder más dinero, pues el ganado va creciendo y se paga peor si pasa de cierto peso.

Del acuerdo de la venta o cesión, lo único que nos dijeron es que era un acuerdo comercial para autoabastecer a Campofrío. El señor Juan José Guibelalde, vicepresidente de Campofrío y otro consejero de Campofrío pasaron a ser consejeros del grupo Proinserga. Los precios de compra entre Campofrío y Primayor los marca Campofrío, de un volumen de ventas que varia según sus necesidades.

Por encima de dicho precio Primayor puede vender a quien sea pero al precio marcado estamos obligados a vender a Campofrío. Por su parte Proinserga y sus ganaderos asociados se aseguraban la rentabilidad de su negocio de la cría de ganado, al marcar ellos mismos los precios de venta.

Los datos económicos del 2004 del centro de Tavernes los desconocemos, al ser una empresa de nueva creación y no tener resultados consolidados. Se nos informo de palabra que enero, febrero y marzo fueron buenos y que partir de abril hasta octubre fueron malos, en noviembre empezábamos a recuperar beneficios, solo dos mataderos tuvieron mejores resultados que nosotros.

Las inversiones realizadas desde hace diez años no han existido, salvo lo justo para poder trabajar. En los últimos años de OMSA ALIMENTACION, es decir, 1998, 1999 y 2000 se nos decía que el futuro del centro era un matadero nuevo, cosa que tras la venta fue descartado por Campofrío.

El siguiente paso de Campofrío es la fusión de Valpro y Torrente para vender la fabrica de Valpro, para seguidamente aplicar las “SINERGIAS” cuando estén en Torrente todos los trabajadores.

A día de hoy, Campofrío esta desviando su producción de Valencia a una fabrica que posee en Portugal.

Esta política de desempleo no existe forma de frenarla, parece estar bien vista o es desconocida por nuestros políticos a nivel local y nacional, salvo que sea correcto destruir una empresa para eliminar a un competidor del mercado sin pararse a pensar en los 770 puestos de trabajo ya desaparecidos, ochenta de la central, noventa comerciales, cuatrocientos en Valpro y doscientos en Tavernes.

Es lamentable que la imagen de la que sigue haciendo gala CAMPOFRIO es la de una empresa con futuro a costa de dejar parados por el camino. No es la primera vez que sucede ni será la última, existen rumores de que en el 2005 Primayor o Proinserga cerrará otros dos centros.
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