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Wolters Kivwer

Plenos requisitos para el

autonomo dependiente

A pesar del requisito de formade la Ley, ya sondos los tribunales que han

reconocido la existencia de trabajo auténomo dependiente sin contrato expreso. '

Belén Alandete. Madrid

LaLey 20/2007 que regula el
Estatuto del Trabajador Au-
ténomo establece que el con-
trato de prestacién de servi-
cios del trabajador auténomo
econdémicamente dependien-
te (Trade) celebrado entre és-
te y su cliente debe formali-
zarse “siempre por escrito”.
Asimismo, continiia el texto
legal: “El trabajador auténo-
mo deber4 hacer constar ex-
presamente en €l contrato su
condicién de dependiente
econdmicamente”.

A pesar de Jaaparente clari-
dad de la norma, son muchas
las dudas que surgen en torno
asiesaexigenciade formadel
contrato es constitutiva de Ja
relacion laboral, es decir, sies
requisito para su validez, o
simplemente se impone a
efectos probatorios. Para An-
tohio Martin Valverde, ma-
gistrado delaSala de lo Sociat
del Tribunal Supremo, lanor-
ma es concluyente al exigir
“siempre” 1a forma escrita. A

su juicio, sin contrato escrito-

no puede haber relacién de
trabajo del auténomo econd-
micamente dependiente.

No obstante, mientras la
cuestion no liegue al Tribunal
Supremo, son los Tribunales
Superiores de Justicia los que
estén fijando un criterio. Has-
ta ¢l momento son dos, el de

existenciade Trade a pesarde

no haber contrato escrito en-

tre eltrabajadory su cliente.
El TSJ de Castilia y Leon
entiende que para constatar
la existencia de una relacién
de trabajo autdénomo depen-
diente basta con que se cum-
plan los requisitos del articu-
loll delaLey. Estoes,lareali-
zacidn de una actividad a ti-
tulo Iucrativo, de forma habi-
tual, personal y directa y pre-
dominante para una persona
fisicaojuridica, del que se de-
pende econdmicamente por
percibir de él, al menos, el
75% de sus ingresos, Por otro
lado, se exige que no tenga a
su cargo ningtin trabajador
por cuenta ajena ni subcon-
trate a terceros, emre otros

Competencia
del orden social

" ElEstatuto del Trabajo
Auténomo atribuyb al orden

social ia competencia para
conocer las demandas que se
promuevan en relacién con
el régimen profesional del

-Trade, tanto en su vertiente

individual (las pretensiones
derivadas del contrato entre
el Trade y su cliertte) corno
colectiva (las derivadas

de los acuerdos de interés
profesional). Esta
competencia entré envigor
el 25 de diciembre de 2007,

no ocurre en el Estatuto del
Auténomo.

Presuncion

Por otro lado, estableciendo
un paralelismo con el Estatuto
del Trabajo, la Sala se inclina
por pensar que la referencia
de 12 norma a la forma escrita

_ establece Gnicamente una

presunci6n furis tantum de
que se estd ante un auténomo
ordinario, que admite prueba
en contrario. Al igual que la
existencia de contrato escrito
“genera la presunci6n contra-
ria a favor de la existencia de
un Trade”, que también pue-
deser destruida. Delo contra-
rio, la finalidad garantista de
laley “quedariasin objetosiel
cliente del cual depende el

Castillay Ledn y el de Valen-  requisitos. normas comunes de los con-  Trade pudiera excluir 1a apli-
cia, quienes han aceptado la Sin embargo, afiade el fallo,  tratos. cacién de la norma simple-
: alarticulo12 “establece requi- En este sentido, el TSTre-  mente dejando de cumplir las

; sitos formales de naturaleza  cuerdaquecuandolaleyexi-  disposiciones sobre forma es-
EI TSJ de Castilla obligatoria, pero no impone  ge la forma ad solemnitatem  critayregistro”. (TSJ de Cas-
yLeén cree que que Ia forma def contratosea  prevé que la consecuenciade . tilla y Ledn 29/10/2008,
a forma escrita requisito de validez del mis-  su incumplimiento acarreala  R°1019/2008; TSJ Valencia -
no es constitutiva mo”, Para ello se remite alas  nulidad del contrato,cosaque  11/12/2008, R°3475/2008).
TRIBUTARIO

Alcance de la exencion de IVA en
las asociaciones sin animo de lucro

. Maria A.Caro.Madrid

Una entidad no lucrativa de-
dicada a actividades “civicas”
de apoyo a artistas necesita-

_dosse puede acogera laexen-

cién de IVA que le correspon-
de como entidad no liscrativa,
segiin una sentencia del Tri-
bunal Supremo.

La controversia se circuns-
cribe a decidir sila asociacion
tiene derecho a la exencién
por realizar una labor en be-
neficio de la comunidad o si,
por el contrario, no tiene de-
recho 2 ella por actuar en be-
neficio de intereses de un gru-

po particular. Segiin el conte-
nido de la éxencitn invocada,
estardh exentas las prestacio-
nes de servicios y las entregas
debienes accesorias a las mis-
mas efectuadas directamente
a sus miembros por organis-
mos o entidades legalmente
reconocidos que no tengan fi-
nalidad lucrativa, cuyos obje-
tivos sean exclusivamente de
naturaleza politica, sindical,
religiosa, patridtica, filantro-
pica o civica, realizadas para
la consecucién dé sus finali-
dades especificas, siempre
que no perciban delosbenefi-

ciarios de tales operaciones
contraprestacion alguna dis-
tinta de las cotizaciones fija-
das en sus estatutos.

La Administracién Tribu-
taria sostenia, por su parte,
que los objetivos de naturale-
za“civica” sonlos que tienden
a solidarizar intereses comu-
nes en beneficio de la colecti-
vidad v no el interés particu-
lar de un determinado grupo
constituido en asociacion de

* cardcter mutual. -

El Tribunal Suprémo insis-
teenqueel texto legal nocon-
tiene restriccién alguna sobre

el aleance’ del término “civi-
¢0” y que Ja interpretacién
restrictiva de la exencién no
se infiere del contenidg de la
norma quelaregula,

Paralos estatutos de laenti-
dad solicitante, uno de sus fi-
nes es “proporcionar por to-
dos los medios a su alcance
amparo material y moral ato-
dos los socios, que justifiquen
sunecesidad [.]". Por tiltitmo,
el Alto Tribunal es de la opi-
nién de que “No puede du-
darse de la procedencia de la
exencién solicitada”. (TS,
15/04/2008).

SOCIAL

Fiscalia

La ausenma

laboral por

MarfaA. Caro.Madrid
Eltiempo necésario paracon-
sulta médica comprende no

‘médico se alarga

ranteesetiempo el trabajador

. tuvies¢ una agudeza visual
- muybaja.

sdlo el despl iento y el
tiempo de permanencia en
consulta; sing también el im-
prescindible iempo de recu-
peraciéndelaprueba dediag-
néstico practicada en consul-
ta. Asi se pone de manifiesto
en uha reciente sentencia del
TSJdeMadrid.

El objeto del litigio fue de-
terminar el iempo que dura-
ba el permiso de ausencia la-
boral por ir al médico.

La empresa pretendia re-
clamar al trabajador una baja
laboral de 4 horas y 40 minu-
tos.de duracion, a fin de que
dichas horas no fuesen retri-
buidas salarialmente, sino co-
mo baja por incapacidad, pa-
ra que asi la compensacion
econdmica fuese sdlodel 50%
del salarioestablecido.

Segiin la empresa, el tiem- |

po de ausencia permitido.
quedaba reducido a la dura-
cién dela consulta, mislaida
v la vuelta al centro sanitario.
Sin embargo, la Sala conside-
raque haquedado acreditado
que la prueba médica realiza-
da al trabajador consistié en
una exploracién del fondo de
0jo.y fue necesaria la dilata-
cién de la'pupila durante 24
horas, que implicé que du-

El empresario alegd que el
permiso retribuido por asis-
tencia sanitaria sélo dura el
tiempo necesario para su rea-
lizacién y que si, una vez ter-
minada ésta, el trabajador
contintia impedido para su
actividad laboral, debe pre-
sentarlabajamédica,

La sentencia estima que es
evidente que el trabajador no
podia volver al centro de tra-
bajo, como consecuencia de -
fa prueba médica realizada'y
que la prictica de dicha prue-
ba tampoco tenia por qué ha-
ber sido prevista por el em-
pleado antes de abandonar su
puesto.’

Falta de autorizacion

Asimismo aléga el recurrente
que o existia autorizacién
para dicha consulta médica,
noconstandolasolicitud dela
mistia. Por su parte, la Sala
estima que sé presupone la

- existencia de tal permiso, ya

que de lo contrario, ésta no
hubiera descontado parte del
salario correspondiente al dia
dela consults, sino que le hu~
biera impuesto una sancién
por abandono injustificado
del puesto de trabajo. (TSJM,
12/05/08, R°450/08)

MERCANTIL

La permuta
financiera tiene

B. Alandde. Madrid

El Juzgado de lo Mercantil
122 de Barcelona ha estable-,
cido que el crédito derivado
deuna permuta financiera de
intereses 0 swap que haya si-
do resuelto con motivo de la
declaracién del concurso de
una de las partes, debe ser ca-

lificado de crédito ordinario, |

El swap es un contrato en el
que dos agentes econ6micos
acuerdan intercambiar flujos
monetarios, calculados sobre
diferentes tipos o indices de
referencia, durante un cierto
periodo fde tiempo. Todas las
operaciones realizadas a su
amiparo dan lugar a un tinico
crédito resultante de Ia liqui-
daci6n final a suvencimiento.
Este tipo-de pactos tiene un
régimen diferenciado al dela

"Ley Concursal. Puede incluir

‘credito concursal

clausulas de vencimiento an-
ticipado en caso de declara-
cién de concurso, pueden
prever una compensacion de
créditos, etc.

_Eljuez entiende que siem-
pre que el contrato haya ven-
cido como consecuenciadela
declaracion del concurso yrio
se cierren nuevas operacio-
nies, el saldo resultante se con-
siderara crédito ordinario,
“aunque laliquidacién se pro-
duzca después de ld apertura
del concurso”.

Sélo cuandotras ladeclara-
cién del concurso se realicen
nuevas operaciones en su-

puestos de continuidad em-<

presarial, los saldos resultan-
tes podrian tener la conside-
rdcion de ciéditos contra la
masa. (J. Mercantil n°2 Bar-
celona19/11/2008).





