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«PRIVILEGIOS»

Los diputados
ponenfina

‘las «pensiones
~de oro»

Mm.c.
MADRID

Los bienes y rentas de los diputa-

dos v senadores seran piblicos a

Ia vuelta de las vacaciones, Asi lo

acordaron ayer las mesas conjun-

- tas del Congreso y del Senado, que
presentaron una propuesta para-

modificar la ley Electoral e incluir
este articulo: «El contenido del re-
gistro de intereses tendré cardcter
plblico», con el fin de que las acti-
vidades, rentasybienesdelos par-
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lamentarios puedan ser consulta- | G

dos por todos. La reforma se hard
mediante una Proposicion de Ley,
respaldada por todos los grupos

parlamentatios, que se tramitarad .

por procédimiento delectura {ini-
ca (urgente) en junio y julio. El ob-

.jetivo es que en septiembre de este

afio, las paginas web de las Cama-
ras contengan las declaraciones
de bienes patrimoniales y rentas
de los diputados y sénadores.

Es un paso mds en el camino de

la- transparencia de la actividad

parlamentaria en Espaiia. La rhedi-

da, que presento el presidente del
Congreso,José Bono,no viene sola.

Losdipufados también han decidi-

. do poner fin al complemento deé - |-
. -rpensmn que disfrutaban y que les .

: servia para cobrar la prestacién | .

: _maXIma cuando permanecian.en. 1. . o

su escafio dos legislaturas. Sonlas. . NATE V!LLAN uEv A
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conocidas como «pensiones de
oro», que provocarot un encendi-

. do debate en la calle hace meses,

cuando empezaron a cuestionarse
los «privilegios» de los diputados.

,Incempatlble

Ademas, la indemnizacién men-
sual por cese serd 1ncompat1ble

- con cualquier trabajo remunera-
do. También serd incompatible | : )
cisién, junto con la congelacién de

con ¢l cobro de pension. Se elimi-
narmn, asimismo, las percepciones a
favor del ¢ényuge o hijos menores

de 25 afios por fallecimiento del

parlamentario. La entrada en vi-
‘gordetodasestas medidas serdin-
mediata, pero se mantendran los

derechos adquiridos.

- Lareforma de los: «privrlegms» g
de los parlamentarios sé completa

con un endurecimiento dé las in-

- compatibilidades. En la propuesta. -
presentada por Bono, junto al pre-

sidente del Senado, Javier Rojo, se

recuerda gue la «dedicacién abso- -
luta» es una obligacién, aunque

existen excepciones previstas en
laley. Ahora se intenta «extremar

el rigor en 1a concesi6n de compati-:

bilidad», algo que a algunos gru-

pos, como ERC, les ha parecido cla-
‘Tamente insuficiente. - -

SUE‘% JONISTAS.

- Mamfestacmn el 20 de mayo de 2010 én Barcelona contra el recorte salarial de Zapatero .

E1TC avala la reduccion de
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sueldo a los empleados publlcos

‘»la Aud1enc1a habia

planteado dudas sobre
1a constitucionalidad

del decretode Zapatero._

El recorte salaria':i 'deI S% demediaa.-
los empleados piblicos .decretado.

por el Gobierno se ajusta a la Carta

- Magna. Asi lo considera el Tribunal
" Constitucional, que rechaza las du-

das que suscitz én la Audiencia Nacio-

1N ‘nal la bajada de sueldos del-personal
. del sector publico qile anuncié Zapa- -

tero en mayo del pasado afio. Esta de-

las pensiones, formaba parte de un
paquete de medldas para redumr el

“-déficit piiblico. .

A diferencia dela Sala Social de la

_Audiencia, para la que algunos pre- -
.‘ceptos de aquel decreto afectabanal -
~.derechoalanegociacion colectivaen
“rreladién conlalibertad sindical, el TC
_..considera quenose produce tal «afec-
-taciony, pues esos articulos «ni regu-
lanel reglmen general de dicho dere- -
_chonila mtanglbﬂldad del convemo
- .colectivo se conﬂgura COMO uto de
- sus’elementos esenciales». Por ello;
‘"los preceptos cuestionados ante el
"TC (22.4 ¥ 25 de la ley dé presupues-
- tos. generales-del Estado para 2010
cuya redaccién fue promovida porel -
° citado decreto), «no han frangueado

el'limite material que al decreto-ley

imipone el articulo 86.1 de la Constitu- -

|- El «enchufazo» de
Grman a. examen

EI TC ha admitido a tfémite e_l -
- recurso deé inconstitucionali- -
" 'dad promovido por mds de
~cincuenta diputados del
-+ Grupo parlamentario Popuilar
-en el Congreso contra varios
articulos v disposiciones dela -
Ley de reordenacién del '
sector publico de Andalucia.
Entre otras cuestiones, el -
.«enchufazo» del presidente de
IaJunta, José Antonio Grifidn,
pretende «colar» en la Admi-
nistracién a 20.000 emplea-
dos piiblicos y prescindir de.
funcionarios con la excusa de-
«recortar gastos».
En una providenciaalaque -
" hatenido acceso Efe, el TC fija
un plazo de quince dias para -
_:quelds partes interesadas -

' ‘hes que consxderen ODOI'tI.l- :
' nas, :

cién», queno es @)trd qlie noafectara
“los derechos, deberes y libertades es-

tablecidosenel proplo texto const1tu- d
“cional.

* El converio colectwci al quese reﬁe-

Te esta cuestion es al de los trabajado-

res de la Fabrica Nacional de Moneda

yTlmbre los que recurrieron el recor-

: puedanpresentar las aiegacm—_r;"-' .

te salarlai antela Audiencia Nac1onal
enjuliode2010.La Sala Socisl recono-

~ciaanteel TCque efectivamenteunde- -
V'c:reto -ley puede madificar un conve-
" niocolectivo vigente, «puestoque éste

«estd sometido a laley por-aplicacién .
del pr1nc1p10 dejerarquia normaﬁva» x

Entldades estatales
Cuestion distintaesqueesa modifica- -

- ci6n del convenio colectivo respete el
_ contenido-esencial del derechodene- -

gociacién colectiva, «que forma par-
te del contenido esencial-del derecho-

" de libertad sindical». Es en este pun-
‘to en el que la Audiencia Nacional te-

nia.dudas, pues, a su juicio, el decre-
to-ley qize modificé lo pactado en €]
convenio de la Fabrica Nacional de

.Moneda y Timbre (reduciendo un 5%

las retribuciones), supuso «una clara

1 afectaciénde los derechos fundamen-
tales delibertad sindical y de negocia-
. -cién colectiva», pues dejo sin efecto

lo pactado en convenio estatutario.

"Bl TC justifica 1a inadmisién de esta
I ,,cuestlén de inconstitucionalidad en
1 -que la Audiencia «no identificé» su
—. | -:duda «en términos correctos-o ade-
1" cuadosy, «La cuestién plantédda re-
_.:sulta notoriamente infundada», dice.

‘Otra de las cuestiones planteadas

1'éra_1-.la desigualdad que supone dejar
‘fuera del recorte salarial, «de modo
“arbitrario e injustificado», 4 los em-

pleadospiiblicos de las entidades es-

‘tatales Renfe, Adif y Aena. También
‘respecto a este punto Ia cuestion de

inconstitucionalidad «resulta inad-

_misible», sefiala el TC, pues «de su va-
lidez no depende la decisién».





